
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i

prava nacionalnih manjina

KLASA: 112-02121-01/03
URBROJ: 50450-02105-21-01
Zagreb, L veljade 2021.

Temeljem dlanka 61. stavka lL Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne rr)1insc',
broj 92105, 142106, 77107, 107107, 27108, 34111, 49111, 750lll, 34112, 49112, 37113, 38/13,
l/15, 138/15, 61117 70119 i 98119), a uz prethodnu suglasnost Ureda predsjednika \/lade
Republike Hrvatske KLASA: 022-03121-07108, URBROJ: 50302102-21-03 od 20. srijednja
202I. godine, Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, raspisuje

OGLAS
za prijam u drZavnu sluZbu na odredeno vrijeme

URED ZA LJUDSKA PRAVA I PRAVA NACIONALNIH MANJINA

SLUZBA ZA PRAVA I{ACIONALNIH MANJINA

1. Savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu - 1 fiedan) izvr5itelj/ica, na odredeno vrijernle, za
potrebe rada na projektu pod nazivom ,,Ispunjavanje preduvjeta za provedbu udinkovitih
politika usmjerenih na nacionalne manjine - Faza II" financiranog rz Europskog socijalnog
fonda, zavrtjeme trajanja projekta od2,5 (dvije i. pol) godine

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i dilrlomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij dru5tvenih ili humanislidkih
znanosti,
- 4 (detiri) godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- znanje engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.

Specifidni uvjeti vezanr uz poslove voditelja pro-iekta tj. profesionalno iskustvo:

- najmanje 4 godine radnog iskustva u podruLdju dru5tvenih djelatnosti od dega 3 godine

radnog iskustva u podrudju ljudskih prava,

- radno iskustvo u vodenjr.r minimalno jednog projekta u trajanju duZem od 12 m-ieseci u

podrudju ljudskih ptava (kao dokaz o vodenju projekta prrlaLe se izvjesce na kcrjt:m je

istaknuto ime voditelja projekta, informacija o trajanju projekta, naslov i sadrZai projlekta;

druge objave u kojima su sadrZane predmetner informacije),
- poZeljno iskustvo u vodenju ili radu na projektima financiranim ESI fondovima (kao rlokaz

o vodenju ili radu na projektima financiranim Esl fondovtma prrlaLe se potvrda izrlarna od

institucije/tijela/organizacrle koja je provodila projekt uz opis poslova koje je osroba na

projektu obavljala ili drugi dokument koji potvrduje da osoba ima iskustvo rada na p'rcdektu



te koje je poslove obavljala ili obavlja, npr:. preslik ugovora o radu, preslik rjeiie.nja o
rasporedu, preslik ugovora o djelu).

Opis poslova i zadataka:
- planiranje i provedba projektnih aktivnosti (izrada sadrZajnog i logistidkog detaljnolg plana

provedbe pojedine aktivnosti projekta te dokumentaclje za javno nidmetanje),
- izrada detaljnog plana evaluacije projekta,
- anahza provedbe i mitigiranj e rizikaprovedbe,
- koordiniranje terenskim aktivnostima kao i koordiniranje aktivnosti s ,Jrugim

institucijama/orgamzacrjama tuzemnim i inozemnim ukljudenim u provedbu projekta
(planiranj e i vodenj e timskih/proj ektnih radnilh sastanaka),

- po potrebi komuniciranje s posrednidkim tijelom i upravljadkim tijelom,
- tzrada oditovanja i izvje5ia o provedbi projekta,
- priprema i podno5enje Zahtleva za nadoknadom sredstava te dokumentacije yeztdfita uz

izmjene i dopune Ugovora,
- prikupljanje i evidentiranje dokumentacije z:.a dokaz sudjelovanja pripadnika/ca oiljanih

skupina,
- kontrola financijskog utro5ka sredstava i postupaka jednostavnih te javne nabave,
- koordiniranje izradom i kontrola pisanih proiz;voda projekta,
- koordiniranje i kontrola nad aktivnostima vidljivosti projekta,
- prezentacija projektnih aktivnosti (izrada prezentacija, govora i sl.).

2. Struini/a savjetnik/ca - i (jedan) izvr5itelj/ica, na odredeno vrijeme, zapotrebe r:adla na
projektu pod nazivom ,,lspunjavanje preduvjetazaprovedbu udinkovitih politika usmjerr:nih na
nacionalne manj ine - F aza II" financir anog rz Europskog socij alnog fonda, za vrtleme tra. j anj a
projekta od2,5 (dvije i pol) godine

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diprlomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij dru5tvenih ili humanistidkih
znanosti,
- 3 (tri) godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.

Specifidni uvjeti vezanr uz poslove strudnog savjetnikatj. profesionalno iskustvo:
- najmanje 3 godine radnog iskustva u podrudju druStvenih djelatnosti od dega 1 godina

radnog iskustva u podrudju ljudskih prava,
- radno iskustvo radanajednom projektu u trajanju duZem od 12 mjeseci (kao dokaz o radu

na projektu prllaLe se izvjeSie u kojem je sadrZana informacija o imenima i prezirnenima
pro.jektnog tima ili potvrda rzdana od instituci_leltijelalorgamzac4e koja je provodila prrrjekt
uz opis poslova koje je osoba na projektu obavljala),

- poZeljno iskustvo rada na projektima financiranim ESI fondovima (kao dokaz o rradu na
projektima financiranim ESI fondovirna prilaLe se potvrda rzdana od
institucijeitijela/organizactle koja je provodila projekt uz opis poslova koje je osrlb'a na
projektu obavljala ili drugi dokument koji potvrduje da osoba ima iskustvo rada na pr:ojiektu

te koje je poslove obavljala ili obavlja, npr. preslik ugovora o radu, preslik rjeiier:fa o
rasporedu, preslik ugovora o djelu).



Opis poslova i zadataka:
- sudjelovanje u planiranju i provedbi projektnih aktivnosti (priprema analitidkih podlloga za

planiranj e i provedbu proj ektnih aktivnosti),
- komunikacija s drugim subjektima/paftnerima ukljudenim u provedbu projekta ukliudujuii

komunikacij u s posrednidkim tijelom,
- izrada i provedba komunikacijske strategrje projekla te izrada materijala vezenii uz

vidljivost projekta (pisanje priopienja za medrje, obavijesti o aktivnostima pirojekta,
vizualno pradenje projektnih aktivnosti i sl.),

- priprema analitidkih podloga zaizradu oditovanja i izvje5ia o provedbi projekta,
- priprema dokumentacije za Zahtlev za nadoknadom sredstava te dokumentaclje vez-wrc uz

izmjene i dopune Ugovora,
- provedba postupaka jednostavne nabave te ugovaranje usluga i kupnje robe i komunikacija

s dobavljadima,
- vodenje i sistematizirar4e projektne dokumentacije (dokumentacije yezane uz provedbu

aktivnosti te fi nancijske dokumentacije),
- podr5ka provedbi projekta (izrada opisa poslo'ua vanjskih suradnika, sporazuma o suraclnji s

tre6im osobama i sl.),
- pripremaprezentacije projektnih aktivnosti i sudjelovanje na terenskim aktivnostimuL.

3. Struini/a suradnik/ca - 1 fiedan) izvr5itelj/ica, na odredeno vrijeme, za potrebe r:aila na
projektu pod nazivom ,,Ispunjavanje preduvjetazaprovedbu udinkovitih politika usmjerenih na
nacionalne manjine - Faza II" financiranogiz Europskog socijalnog fonda, za vrijeme rlrajanja
projekta od2,5 (dvije i pol) godine

Strudni uv-ieti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij dru5tvenih ili humanistidlcih
znanosti,
- 1 (edna) godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.

Specifidni uvjeti vezani uz poslove strudnog suradnika tj. profesionalno iskustvo:
- 1 godina radnog iskustva u podrudju druStvenih djelatnosti,
- poZeljno iskustvo rada na jednom projektu financiranom sredstvima Europske uni;ie (kao

dokaz o radu na projektu prtlaLe se potvrda i:zdana od institucij eltijela/organizaule kcrja je
provodila projekt uz opis poslova koje je osoba na projektu obavljala ili drugi dokument k.oji

potvrduje da osoba ima iskustvo rada na projektu te koje je poslove obavljala ili obavlia, npr.

preslik ugovora o radu, preslik rje5enja o rasporedu, preslik ugovola o djelu).

Opis poslova i zadataka:
- administrativni poslovi vezani uz provedbu projekta (rzrada zapisnika, biljeSki, potpisnih

lista, check-listi, distribucija materijala i sl.),
- logistidka podr5ka provedbi projektnih aktivnosti (dogovaranje prostora, prijevo:z,a i dr.

operativnih, terenskih preduvjeta za provedbu aktivnosti kao i po potrebi terenski ra,:l),

- administriranj e on-line platforme za pra1enie provedbe aktivnosti,
- sistematiziranie projektne dokumentacije potrebne za izvjeitavanje (dokumentacrie vez:ane

uz provedbu aktivnosti te financijske dokumentacije),



- sudjelovanje u pripremi podloga za planiranje i provedbu projektnih aktivnosti (prriprema
analitidkih podloga za planiranje i provedbu proj ektnih aktivnosri),

- sudjelovanje u pripremi podloga zaizradu oditovanja i izvjesia projekta.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje rnoraju ispunjavati i opde uvjete za prijam u
drZavnu sluZbu, koji su propisani odredbom dlanka 48. Zakona o drZavnim sluZbenicirna.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za iljr prrjam postoje zapreke iz ilanka
49. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osobe se primaju u drZavnu sluZbu uz obvezniprobni rad u trajanj u od2 (dva) mjeseca,
sukladno odredbi dlanka 61. stavka 4. zakona o clrZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati ko'ii nemaju poloZen drtavni ispit odgovarr,fu6e
razine, uz obvezu polaganja drlavnog ispita sukladno dlanku 56. Zakona o dri:arrnim
sluZbenicima.

Podaci o pla6i:
Koeficijent sloZenosti poslova sluZbenika odreden.ie u Uredbi o nazivima radnih mjesta

i koeficijentima sloZenosti poslovau drLavnoj upravi (,,Narodne novine", broj 37101,38/01,
11101,89101,11210r,7102,17103,197103,21104,25104,66105,r3U05,11107,47107,.109107,
5B/08,32109,140/09,21/r0,38110,771r0,1n11a,221r1,74211r,31112,49/12,60112,'79/12.,
82112,100112,124112,l40l12,16113,25173,52113,96113,126l13,2l14,g4l14, r40l14, \5\114,
76115,100115, 7Il18, 15/19 i 73119), a ista je objavljena na web-stranici Narodnih novina
(www.nn.hr).

Kandidat/kinja s pravom prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim prc'pisima
duLanlnaje u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod j ednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moLe ostvariti pravo prednosti kod prijma u drZavnu slr-rZbu

sukladno dlanku 107. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlano'rima
njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj I2llI7 i 98119), dlanku 48. f Zakona o za5titi v,ljnih
i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192,77192,27193,58193,2194,76194, 108/95,

108i96, 82101, 103/03, 148113 i 98119), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilittaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", btoj T57lI3, I52ll4,39lI8 i 321.2q i
dlanku 22. Uslavnog zakona o pravima nacionalrrih manjina (,,Narodne novine", broj 115.i5102,

47110,80/10 i 93lII), duZan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo, odnosno prriloZiti
propisane dokaze o tom statusu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje sarno pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u sklitdu sa

dlankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljrma iz Domovinskog rcta i dlanovima niitrovih
obitelji, uz prijavu na oglas duLanla je, pored do\;aza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branil.elja:

http :i/branitelj i. eov.hr/zaposljgvanj e-843/843.



Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukla<lno odredbi
dlanka 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata, duLan/a je pored d,ctkatza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o priznatom statusu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanja osoba sa invaliditetom, uz prijavu na
oglas duZanla je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o urtvrdcnom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlarrkom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza o
ispnnjavanju traZenih uvjeta, nije duLanladokazivati svoj status pripadnika nacionalne nranjine.

Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija), imenuje ravnatelj IJre'daza
ljudska prava i prava nacionalnih manjina. Komisija utvrduje koje su prijave na. r:glas
pravodobne i potpune; utvrduje listu kandidatakiqa prijavljenih na oglas koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa, a dije su prijave pravodobne i potpune i kandidate/kinje s te liste
upuiuje na razgovor (intervju); provodi ruzgovor (intervju) s kandidatima/kinjan:ra radi
utvrdivanja njihovog znary4 sposobnosti i vjeStina te rczultata u dosadaSnjem radu; uLtvrduje

rang-listu kandidata/kinja te ravnatelju Ureda za ljudska praya i prava nacionalnih nianjina
podnosi izvje56e o provedenom postupku, uz koje pilaLe rang-listu kandidata/kinja,

Vrijeme i mjesto odrLavanja razgoyora (intervjua) s kandidatima/kinjama bit ie
objavljeno na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih mar:$ina

https://ljudskaprava.gov.hrl, najmanje 5 (pet) dana prije njegovog odrLavarya.

Zakandidate/kinje koji ne pristupe razgovoru (intervjuu), smatrat 6e se da su povukli
prijavu na oglas i vi5e se ne6e smatrati kandidatima/kinjama.

U prijavi na oglas potrebno je navesfi osobne podatke podnositelja/ice prijnve
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona i aclresa

elektroniike po5te), zatim redni broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavJtjuje te

naziv projekta u okviru kojeg se podnosi prijava.

Pnjavu ig potrebno vlastoru .

Uz prijavu na oglas, kandidati/kinje su duLnile priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice,
domovnice).
- dokaz o stedenoj strudnoj spremi (preslik diplorne),
- dokaz o znanju engleskog jeztka,
- dokaz o znanju rada na osobnom radunalu,
- preslik svjedoZbe ili potvrde o poloZenom drZavnom ispitu (ako je kandidat/kinja pc'lo:Ziolla

drLavm ispit),
- dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektronidki zapis ili potvrda o podacima evidentir:anim u

bazipodataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
- preslik potvrde o radnom iskustvu na odgovarajudim poslovima, a koja se odnosi na

vremensko razdoblje od 1 (jedne), 3 (tri) odnosno 4 (detiri) godine, ovisno zakoje radno mjesto

se poclnosi prijava (npr. potvrda poslodavca, preslik ugovora o radu, preslik ugovora o Cj:1u)'



Isprave se prilaLu u neovjerenoj preslici, a prije izborakandidata/kinje predodit ce se
izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta. podnose se u roku od g (osam) dana od dana
objave oglasa na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr/) -
neposredno ili poStom na adresu: Vlada Republike Hrvatske, lJred, za ljudska prauu i prava
nacionalnih manjina, Mesnidka 23, 10000 Zagreb, s naznakom "Za oglai za prljam u drZavnu
sluZbu" (uz redni broj i naziv radnog mjesta na koje se kandidat/kinja prijavljuje).

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na oglas, o demu mu/joj se
dostavlj a obavij est putem elektronidke poSte.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje ie biti obavijesteni dostavom rjesenja o prijmu u
drZavnu sluZbu izabranogl e kandidata/kinj e.

Izabranilakandidat/kinjapozvat ie se da u primjerenom roku, a prije dono5enja lje5enja
o priimu u drZavnu sluZbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega/nje rLe vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog nrjesta i
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formzrlnih uvjeta iz oglasa, uz napomenu cla se
nedostavljanj e traLenih isprava smatra odustankom od prijma u drZavnu sluZbu. U rsludaju
opravdanog razloga rok za dostavu isprava mctLe se produZiti, ali najvi5e za 3 (tri',t <lana.
Tro5kove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi rJred za ljudska prava r prava
nacionalnih manjina.

O rezultatima oglasa kandidati/kinje 6e triti obavije5teni objavom rjesenja o prijrnu u
drZavnu sluZbu izabranogle kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave -
(https://mpu.gov.hr/) i web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih marrjina -
https ://Li udskaprava. gov.hr/.

Dostava rje5enja svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmop;a dana
od dana objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave - https://mpu.gov.hr/.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, oclnosno
ako prijavljeni/e kandidati/kinje ne zadovolj e rta razgovoru (intervjuu), ravnatelj Urcda za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina 6e obustav!! upak po ovom oglasu.


